Grupowe ubezpieczenie na zycie i zdrowie dla pracownikow
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu oraz czfonkow ich rodzin

Szanowni Panstwo,

Przekazujemy opis nowej oferty grupowego ubezpieczenia na zycie i zdrowie dla pracownikow
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu oraz cztonkéw ich rodzin, ktéra wejdzie w zycie 1 grudnia 2022 roku,
na okres 24 miesiecy. Oferte PZU Zycie SA wytoniono w drodze postepowania przetargowego, w ramach ktérego
biegtym byt broker ubezpieczeniowy Mentor S.A.

Program sktada sie z dwdch czesci: I. Grupowego ubezpieczenia na zycie z opiekg medyczng w Wariancie
INTRO oraz Il. Grupowego ubezpieczenia zdrowotnego.

Ubezpieczenie adresowane jest do pracownikéw Uniwersytetu oraz ich matzonkow, partneréw zyciowych
i petnoletnich dzieci do 69 roku zycia i obejmuje ochrong ubezpieczeniowg wszystkich przyjetych do
ubezpieczenia do konca trwania umowy. Ograniczenie wiekowe nie dotyczy uprawnionych, ktorzy byli objeci,
w okresie co najmniej szesciu miesiecy przed podpisaniem umowy, grupowym ubezpieczeniem na Zzycie
funkcjonujgcym na Uniwersytecie.

Biorac pod uwage fakt trudnej sytuacji zdrowotnej naszego spoteczenistwa, zwiekszonej liczby zgondw,
zachorowan i hospitalizacji, uwazamy ztozong oferte za atrakcyjng. W nowej propozycji podniesiono wysokos¢
Swiadczen oraz rozszerzono katalog powaznych chordéb objetych ubezpieczeniem. W szczegdlnosci zwiekszono
Swiadczenie z tytutu zachorowania ubezpieczonego na nowotwor ztosliwy. Zwracamy réwniez uwage na wzrost
Swiadczen z tytutu Pobytu ubezpieczonego w szpitalu wskutek choroby oraz $wiadczenia realizowanego
w przypadku przeprowadzenia u ubezpieczonego Leczenia specjalistycznego.

Informujemy réwniez Panstwa, iz w ofercie Grupowego ubezpieczenia zdrowotnego znacznie poszerzyliSmy
zakresy dostepnych badan diagnostycznych w Wariantach Komfort (Wariant Ill) i Komfort Plus (Wariant V).

Zapraszamy do uczestnictwa.



Grupowe ubezpieczenie na zycie z opiekqg medycznqg INTRO

Oferta zawiera 3 Warianty ubezpieczenia do wyboru

Wysokos¢ swiadczenia

Lp. Zakres ubezpieczenia
Wariant | Wariant Il Wariant Il
1 | Smieré ubezpieczonego 44.000 56.500 70.300
2 | Smier¢ ubezpieczonego wskutek nieszcze$liwego wypadku 75.020 95.060 125.020
3 | Smier¢ ubezpieczonego w wypadku przy pracy 112.530 142.520 187.530
4 | Smier¢ ubezpieczonego w wypadku komunikacyjnym 130.020 165.060 220.020
5 | Smier¢ ubezpieczonego w wypadku komunikacyjnym w czasie pracy 167.530 212.660 282.530
6 | Smier¢ ubezpieczonego w skutek zawatu serca lub udaru 57.200 73.360 93.100
7 | Smier¢ matzonka/partnera 11.330 14.280 19.000
8 | Smier¢ matzonka/partnera w wyniku nieszcze$liwego wypadku 22.660 28.560 38.000
9 | Smier¢ rodzicow ubezpieczonego/rodzicow matzonka/partnera ubezpieczonego 1.700 2.154 2.834
10 | Smier¢ dziecka 2.300 2.914 3.834
11 | Urodzenie martwego dziecka 2.400 3.040 4.000
12 | Osierocenie dziecka 2.800 3.547 4.667
13 | Trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowanego nieszczesliwym wypadkiem
- . 352 448 570
(Swiadczenie za 1% trwatego uszczerbku)
14 | Trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowanego zawatem serca lub udarem
o . 300 380 500
(Swiadczenie za 1% trwatego uszczerbku)
15 | Urodzenie dziecka 1.200 1.520 2.000
16 | Powazne zachorowania ubezpieczonego 6 000 8 000 10 000
17 | Zachorowanie ubezpieczonego na Nowotwdér ztosliwy — (Swiadczenie taczne z
. . . . 8 000 10 000 12 000
opcja Powazne zachorowanie ubezpieczonego)
Operacje chirurgiczne: 9 600/4 800/ | 9 600/4 800/ O]
18 | Wysokos¢ swiadczenia uzalezniona od klasy operacji: Klasa I/Klasa Il/Klasa 2880/960/ | 2880/960/ ) :8?)(/)%0/
lll/Klasa IV/Klasa V el =t 480
19 Pobyt ubezpieczonego w szpitalu wskutek choroby — za kazdy dzien pobytu 45 55 70
20 | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu wskutek nieszczesliwego wypadku — za kazdy
dzien pobytu do 14 dnia/od 15 dnia LSS L A0
21 | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu wskutek wypadku przy pracy - za kazdy dzien
202 4 247 15/7
pobytu do 14 dnia/od 15 dnia 02,50/45 50/55 315/70
22 | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu wskutek wypadku komunikacyjnego — za
247 4 2 7
kazdy dzier pobytu do 14 dnia/od 15 dnia BB A58 K70
23 | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu wskutek wypadku komunikacyjnego przy
292 4 7 455/7
pracy — $wiadczenie za kazdy dzierr pobytu do 14 dnia/od 15 dnia 92,50/45 357,50/55 55/70
24 | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu wskutek zawatu serca lub udaru mézgu —
. . . ., ) . 180/45 220/55 280/70
$wiadczenie za kazdy dzien pobytu do 14 dnia/od 15 dnia / / /
25 | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu na OIOM (jednorazowe $wiadczenie za pobyt) 450 550 700
26 Po.bylt ubezplec.zonego nfal rekonwalescenc;ji poszpltalnej (Swiadczenie za kazdy 22,50 27,50 35,00
dzien zwolnienia lekarskiego - max. za 30 dni)
27 | Karta apteczna —z limitem: 200 200 200
28 | Leczenie specjalistyczne 5500 6 500 8 000
Opieka medyczna w Wariancie INTRO
29 ) e : . . TAK TAK TAK
—m.in. umozliwia dostep do prywatnych wizyt lekarskich z 50% znizka
Sktadka ubezpieczeniowa na jednego pracownika 70 zt 82 zt 98 zt




Wyjasnienie istotnych pojec¢ zawartych w Tabeli na str. 2

Partner zyciowy
(dotyczy pkt. 7,8 i 9 Tabeli)

Osoba nie pozostajaca w formalnym zwigzku matzeriskim, niespokrewniona z pracownikiem, z ktérg
pracownik pozostaje we wspdlnym pozyciu (pracownik réwniez nie moze by¢ w zadnym zwigzku
formalnym), wskazana przez pracownika w deklaracji przystgpienia do ubezpieczenia.

Powazne zachorowania
ubezpieczonego
(dotyczy pkt. 16 i 17 Tabeli)

Zdiagnozowany stan chorobowy lub zabieg medyczny objety odpowiedzialnoscig Ubezpieczyciela,
zdefiniowany w OWU.
Przedstawiamy katalog 38 Powaznych zachorowan objetych Programem

1. Anemia aplastyczna, 19. Nieztosliwy guz mdzgu,
2. Bablowiec mozgu, 20. Oparzenia,
3. Chirurgiczne leczenie choroby naczyn | 21. Transplantacja organdw,

wiencowych by-pass lub zatozenie stentu, 22. Choroba Parkinsona,
4. Choroba Creutzfeldta-Jakoba, 23. Stwardnienie rozsiane,
5. Utrata stuchu, 24. WZW typu BiC,
6. Zator tetnicy ptucnej, 25. Kleszczowe zapalenie moézgu,
7. Przewlekta niewydolnos¢ nerek, 26. Ropien mozgu,
8. Nowotwor ztosliwy — Swiadczenie 27. Wscieklizna,

podwyiszone (patrz Tabela) 28. Chirurgiczne leczenie choroby aorty brzusznej,
9. Neuroborelioza, 29. Chirurgiczne leczenie choroby aorty piersiowe;j,
10. Sepsa (posocznica), 30. Grutlica,
11. Tezec, 31. Schytkowa niewydolnosé watroby,
12. Udar moézgu z trwatym ubytkiem ! 32. Utrata koriczyny,

neurologicznym, 33. Chirurgiczne leczenie zastawkowej wady serca,

13. Zatrucie oparami $srodkéw chemicznych w | 34. Choroba neuronu ruchowego (stwardnienie
zwigzku z wykonywang praca, zanikowe boczne),

14. Zakazenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, | 35. Choroba Huntingtona,

15. Zakazenie wirusem HIV zawodowe, 36. Bakteryjne zapalenie mézgu lub opon mézgowo-
16. Zawat serca, rdzeniowych,

17. Zgorzel gazowa, 37. Zakazona martwica trzustki,

18. Utrata wzroku, 38. Bakteryjne zapalenie wsierdzia

Operacje chirurgiczne
(dotyczy pkt. 18 w Tabeli)

Operacje chirurgiczne wykonywane metodg endoskopowa, zamknietg oraz otwarta wymienione w
katalogu operacji chirurgicznych PZU Zycie SA, wykonane w placéwce medycznej na terytorium RP przez
lekarza o specjalnosci zabiegowej, w znieczuleniu ogélnym, przewodowym lub miejscowym, niezbednym
z medycznego punktu widzenia w celu wyleczenia lub zmniejszenia objawdw choroby lub urazu, w czasie
trwania odpowiedzialnosci w stosunku do danego ubezpieczonego.

Pobyt ubezpieczonego w
szpitalu
(dotyczy pkt. 19-25 w Tabeli)

Pobyt w szpitalu — catodobowy pobyt ubezpieczonego w szpitalu na terytorium Unii Europejskiej, Wielkiej
Brytanii, USA, Kanady, Szwajcarii, Norwegii, Japonii oraz Australii w celu leczenia, spowodowany chorobg
lub nieszczesliwym wypadkiem, trwajgcy nieprzerwanie dtuzej niz 2 dni.

Maksymalny okres pobytu w szpitalu w roku polisowym wynosi 90 dni.

Rekonwalescencja po pobycie
w szpitalu
(dotyczy pkt. 26 w Tabeli)

Przez Rekonwalescencje nalezy rozumiec trwajgcy nieprzerwanie maksymalnie 30 dni — bezposrednio po
pobycie w szpitalu trwajagcym co najmniej 10 dni — pobyt Ubezpieczonego na zwolnieniu lekarskim
wydanym przez oddziat szpitala, na ktérym ubezpieczony przebywat.

Karta apteczna
(dot. pkt. 27 w Tabeli)

Dodatkowe $wiadczenie z tytutu Pobytu ubezpieczonego w szpitalu, objetego odpowiedzialnoscig PZU
Zycie SA, w formie Karty aptecznej. Na podstawie Karty ubezpieczonemu przystuguje prawo do odbioru
produktéw w sieci aptek wspotpracujacych z PZU Zycie S.A., do okreslonego w ofercie limitu - 200 zt.

Leczenie specjalistyczne
(dotyczy pkt. 28 w Tabeli)

Swiadczenie w przypadku przeprowadzenia u ubezpieczonego, po raz pierwszy w okresie
odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela, specjalistycznego leczenia w zakresie tj.: ablacji, chemioterapii,
dializoterapii, radioterapii, radioterapii Gamma Knife lub Cyber Knife, terapii interferonowej, terapii
radiojodem nienowotworowych chordb tarczycy, wszczepienia kardiowertera-defibrylatora,
wszczepienia stymulatora serca (rozrusznika), wszczepienia stymulatora resynchronizujgcego.

Prywatna opieka medyczna -
Wariant | Zakres INTRO
(dotyczy pkt. 29 w Tabeli)

Umawianie za pomoca
Infolinii medycznej PZU
801 405 905

Zakres Wariantu | INTRO obejmuje:

o Dostep bez limitu wizyt, z 50% znizkq do lekarza rodzinnego, internisty.

o Dostep bez limitu wizyt, z 50% znizka do lekarzy 16 Specjalizacji: alergolog, chirurg ogdlny, urolog,
dermatolog, diabetolog, endokrynolog, gastrolog, ginekolog, kardiolog, neurolog, okulista, ortopeda,
otolaryngolog, pulmonolog, reumatolog, nefrolog.

e 20% znizki na 87 badan (wymienionych w zataczniku zamieszczonym w intranecie Uniwersytetu)

o Bezptatny przeglad stomatologiczny raz w roku

e Pozostate ustugi stomatologiczne —20% rabatu (w placéwkach wymienionych w wykazie
ubezpieczyciela).

Szczegotowy zakres Swiadczen w Zataczniku dostepnym na intranecie Uniwersytetu




Zasady dotyczace stosowanych karencji

Karencje dla pracownikéw
1.  Osoby bedace pracownikami Ubezpieczajacego, w dniu uruchomienia umowy ubezpieczenia, ktore przystgpig do
ubezpieczenia w ciggu 3. miesiecy od daty poczatku ubezpieczenia, nie bedg miaty karencji w petnym zakresie oferty.
2. Karencji nie stosuje sie rowniez w stosunku do oséb zatrudnionych w trakcie trwania umowy ubezpieczenia, ktére
przystapig do ubezpieczenia grupowego w okresie 3. miesiecy od daty zatrudnienia.
3. W pozostatych przypadkach zastosowanie majg zapisy OWU Ubezpieczyciela dotyczace okreséw karencji tj:
- Powazne zachorowania ubezpieczonego - 90 dni,
- Operacje chirurgiczne w wyniku choroby — 180 dni,
- Leczenie specjalistyczne — 180 dni,
- Pobyt ubezpieczonego w szpitalu w wyniku choroby — max. 30 dni.

Karencje dla cztonkéw rodzin pracownikéw (matzonkéw i petnoletnich dzieci)

1. W stosunku do cztonkéw rodzin pracownika, ktérzy przystgpia do ubezpieczenia w ciggu 3. miesiecy od daty poczatku
ubezpieczenia, nie bedg miaty zastosowania okresy karencji w petnym zakresie oferty.

2. Karencje nie bedg miaty zastosowania réwniez w stosunku do ww. cztonkow rodziny, ktdrzy przystgpig do ubezpieczenia
w trakcie trwania umowy ubezpieczenia w okresie 3 miesiecy od daty zatrudnienia pracownika, od daty zawarcia
zwigzku matzenskiego oraz od ukornczenia przez dziecko 18-go roku zycia.

3. W pozostatych przypadkach zastosowanie majg zapisy OWU Ubezpieczyciela dotyczgce okreséw karencji, z nizej
wskazanymi ograniczeniami.

- Powazne zachorowania ubezpieczonego max. 90 dni,
- Operacje chirurgiczne — max. 180 dni,

- Leczenie specjalistyczne — max. 180 dni,

- Pobyt ubezpieczonego w szpitalu — max. 30 dni.

Karencje dla partneréw zyciowych
Zastosowanie majg okresy karencji zgodnie z OWU Ubezpieczyciela, z tym ze do karencji zaliczany jest staz partnera w
dotychczasowym ubezpieczeniu grupowym funkcjonujacym u Ubezpieczajgcego.

Karencji nie stosuje sie rowniez w przypadku zdarzen bedacych nastepstwami nieszczesliwych wypadkow.

Wyptata swiadczen

Swiadczenia wyptacone sg na wskazane konto bankowe za poérednictwem sieci placéwek PZU na terenie kraju lub strony
internetowej www.pzu.pl (Zgtoszenie szkody) , aplikacji mojePZU.



http://www.pzu.pl/

Grupowe ubezpieczenie zdrowotne

Ubezpieczenie gwarantuje Panstwu szybki i nielimitowany dostep do lekarzy specjalistow bez koniecznosci

posiadania skierowania od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. W ramach wybranego zakresu ubezpieczenia,

ubezpieczony ma mozliwos¢ wykonania w krétkim terminie podstawowych

i specjalistycznych badan

diagnostycznych, zabiegdw ambulatoryjnych oraz szczepien przeciwko grypie. Do ubezpieczenia mogga przystgpic
pracownicy oraz ich matzonkowie, partnerzy zyciowi do 69 roku zycia oraz dzieci do 25 roku zycia.

e Do dyspozycji ubezpieczonych jest kilkadziesigt placowek medycznych w Poznaniu oraz ponad 2.000 placowek

w catej Polsce,

e PZU Zycie SA gwarantuje szybki dostep do wizyt lekarskich — 2 dni do lekarzy podstawowej opieki medycznej
(internista, pediatra) oraz 7 dni roboczych do lekarzy specjalistow. W sytuacji wskazania przez Uprawnionego

preferencji dotyczacej konkretnej lokalizacji placowki medycznej, terminu konsultacji lekarskiej lub lekarza

z imienia i nazwiska - gwarancje czasu oczekiwania, wymienione powyzej, nie bedg Wykonawce obowigzywaty.

o Refundacja swiadczen

Ubezpieczony moze umaoéwic sie na wizyte w dowolnej placéwce medycznej, pobraé fakture za wykonana ustuge,

a nastepnie dostarczy¢ jg wraz z formularzem zgtoszeniowym do Ubezpieczyciela. W takiej sytuacji jest

uprawniony do otrzymania zwrotu wydatkdw zgodnie z posiadanym Wariantem zakresowym oraz Cennikiem PZU.

Refundacji podlegaja $wiadczenia, ktére w ramach posiadanego zakresu oferowane sg bezptatnie. Swiadczenia

opisane jako dostepne ze znizkg w danym Wariancie sg dostepne tylko w placowkach medycznych PZU.

e Szczegdtowy wykaz procedur medycznych dostepny jest w Zatgcznikach na intranecie Uniwersytetu.

Oferta zawiera 3 Warianty ubezpieczenia zdrowotnego do wyboru

ZAKRES SWIADCZEN

WARIANT Il STANDARD

WARIANT Il KOMFORT

WARIANT IV KOMFORT PLUS

Infolinia Medyczna 801 405 905 , formularz u

Rezerwacja wizyt lekarskich

moéwienia wizyty na pzu.pl, apli

kacja mobilna MojePZU

Podstawowa opieka lekarska
bez limitéw wizyt, bezptatnie.

Nie

lekarz rodzinny, internista,
pediatra

lekarz rodzinny, internista, pediatra

Specjalistyczna opieka lekarska —
bez limitdw wizyt, bezptatnie.
Do lekarzy wymienionych
specjalnosci

16 Specjalizacji
alergolog, chirurg ogdlny,
urolog, dermatolog,
diabetolog,
endokrynolog,
gastrolog, ginekolog,
kardiolog, neurolog,
okulista, ortopeda,
otolaryngolog,

22 Specjalizacje
alergolog, anestezjolog,
audiolog, chirurg ogdlny,

chirurg onkolog, pulmonolog,
dermatolog, diabetolog,
endokrynolog, gastrolog,
ginekolog, hematolog,
hepatolog, kardiolog, urolog,
okulista, onkolog, reumatolog

26 Specjalizacji
alergolog, anestezjolog, radiolog
audiolog, chirurg ogdlny, chirurg
onkolog, urolog, dermatolog,
diabetolog, endokrynolog, gastrolog,

ginekolog, hematolog, hepatolog,
kardiolog, nefrolog, neurolog, okulista,

onkolog, ortopeda, otolaryngolog,
pulmonolog, reumatolog, lekarz choréb

pulmonolog, nefrolog, neurolog, zakaznych, neurochirurg, wenerolog
reumatolog, nefrolog ortopeda, otolaryngolog
Opieka specjalistyczna psychiatry Nie Nie 4 wizyty w roku
Zabiegi ambulatoryjne Tak Tak Tak

Testy i badania diagnostyczne:
laboratoryjne, radiologiczne,
ultrasonograficzne, obrazowe,
czynnosciowe

24 bezptatne badania,
65 badan ze znizkg 15%

Szczegotowy zakres
badan w zataczniku

131 bezptatnych badan,
63 badania ze znizka 15%

Szczegotowy zakres badan
w zataczniku

210 bezptatnych badan

Szczegotowy zakres badan w
zataczniku

Wizyty domowe Nie Tak - 2 x w roku Tak - 4 x w roku
Szczepienie przec!wko grypie, Nie Tak Tak
anatoksyna przeciw tezcowi

Stomatologia zachowawcza, 20% zniki 20% znizki 20% znizki

estetyka stomatologiczna

Przeglad stomatologiczny

Tak — 1 x w roku

Tak - 1 x w roku

Tak - 1 x w roku




SKtADKI ZA WARIANTY UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO

1. Dla oséb, ktére nabywaja rowniez Grupowe ubezpieczenia na zycie z Wariantem INTRO:

Pakiet Wariant Il Standard Wariant lll Komfort Wariant IV Komfort Plus
Indywidualny - pracownik Dodatkowo 19,15 zt Dodatkowo 57,65 zt Dodatkowo 118,85 zt
Partnerski — pracownik + 1 cztonek rodziny | oy 400 48 05 ot Dodatkowo 125,05 zt Dodatkowo 247,45 zt
(matzonek/ partner zyciowy lub dziecko)

Rodzinny — pracownik + matzonek/partner Dodatkowo 76,95 zt Dodatkowo 192,45 zt Dodatkowo 376,05 zt

zyciowy + dzieci do 25 roku zycia

2. Dla oséb zainteresowanych wytgcznie ubezpieczeniem zdrowotnym (bez ubezpieczenia na zycie z INTRO)

Pakiet Wariant Il Standard Wariant lll Komfort Wariant IV Komfort Plus
Indywidualny - pracownik 29,15 zt 67,65 zt 128,85 zt
Partr?erskl - pracowrnk.+ 1 czlonek. rodziny 58,05 2t 135,05 2t 25745 2
(matzonek/ partner zyciowy lub dziecko)

Rodzinny — pracownik + matzonek/partner 86,95 2t 202,45 2t 386,05 2t

zyciowy + dzieci do 25 roku zycia

Mozliwos¢ zmiany Wariantu ubezpieczenia oraz Pakietu

Ubezpieczonym przystuguje mozliwos¢ zmiany wybranego Wariantu ubezpieczenia w jednakowym dla wszystkich

Ubezpieczonych wyznaczonym terminie. przypadajacym w rocznice polisy, natomiast zmiany Pakietéw bytyby

mozliwe w nastepujacych terminach:

a) zmiana Pakietu z nizszego na wyiszy np. z Indywidualnego na Partnerski lub Rodzinny bedzie mozliwa w
dowolnym terminie i dostepem do wyzszego pakietu z pierwszym dniem kolejnego miesigca,

b) zmiana Pakietu z wyzszego na nizszy mozliwa jest wytgcznie w rocznice polisy i dostepem do nizszego pakietu
z pierwszym dniem kolejnego miesigca.

Uwaga! Oferta ubezpieczenia zdrowotnego zostanie uruchomiona jesli przystapi do niej tacznie 10% oséb

zatrudnionych na Uniwersytecie.

Informacje w sprawie ubezpieczenia

¢ Informacji na temat programu udzielaja pracownicy Dziatu Ptac i Stypendiéw UPP
e Mentor S.A. — Radostaw Mielczarek (56) 669 32 21
e PZU Zycie S.A. — Anna tokaj Kowalak (61) 308 32 29

Niniejsza ulotka nie stanowi podstawy do okreslania zobowigzan z tytutu umowy ubezpieczenia. Petna tres¢ umowy (OPZ, ogdlne warunki
ubezpieczenia, ogdlne warunki umoéw dodatkowych, umowa ubezpieczenia) dostepna jest u Zamawiajacego.




