RP-0211-137/2020

Zarzadzenie nr 137/2020
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu w Poznaniu
z dnia 3 wrzesnia 2020 roku

w sprawie kwot, wysokoS$ci, terminé6w i procedury skladania oraz rozpatrywania wnioskéw
0 przyznanie nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli akademickich i dla
pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.

Na podstawie uchwaty nr 164/2010 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z 24 lutego
2010 r. w sprawie: Regulaminu zasad i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu (zmienionej uchwata nr
287/2015 z 24 czerwca 2015 roku) i na podstawie uchwaty nr 165/2010 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu z 24 lutego 2010 r. w sprawie: Regulaminu zasad podziatu
1 przyznawania nagrdd ze specjalnego funduszu nagrod dla pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, w zwigzku z art. 145 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z p6zn. zm.) i § 25
pkt 3 i 12 Statutu UPP.

zarzadzam co nastgpuje:

§ 1

Wyliczony na rok 2020, w oparciu 0 planowane przez uczelni¢ roczne $rodki na wynagrodzenie
osobowe dla nauczycieli akademickich oraz pracownikow niebedacych nauczycielami akademickim,
specjalny fundusz nagrod na nagrody Rektora Uniwersytetu Wynosi:

1) dla nauczycieli akademickich 1418 300 zt
2) dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi 337 000 zt

§ 2

Wnhioski o nagrody dla nauczycieli akademickich poszczegolnych wydziatow i1 ogdlnouczelnianych
jednostek dydaktycznych powinny opiewa¢ na kwote taczna nie wyzszg niz:

1) Wydziat Rolnictwa, Ogrodnictwa i Bioinzynierii 315 870 zt
2) Wydziat Leény i Technologii Drewna 214 340 zt
3) Wydziat Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach 177 120 zt
4) Wydzial Nauk o Zywnosci i Zywieniu 194 700 zt
5) Wydzial Inzynierii Srodowiska i Inzynierii Mechanicznej 108 930 zt
6) Wydziat Ekonomiczny 104 600 zt
7) Ogoblnouczelniane jednostki dydaktyczne i Biblioteka Gtowna 19 080 zt
§ 3

Whioski o nagrody dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi poszczegdlnych
wydziatéw, pracownikdw administracji 1 ogolnouczelnianych jednostek dydaktycznych nie
zatrudnionych na wydzialach oraz w Bibliotece Glownej, dla pracownikow obshugi i robotnikéw nie
zatrudnionych na wydziatach oraz w Bibliotece Gtéwnej i ogdlnouczelnianych jednostkach
dydaktycznych i dla pracownikéw Biblioteki Gtownej, powinny opiewa¢ na kwote tgczng nie wyzsza
niz:



1) Wydziat Rolnictwa, Ogrodnictwa i Bioinzynierii 35450 zt

2) Wydziat Le$ny i Technologii Drewna 29 650 zt
3) Wydzial Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach 30210 zt
4) Wydziat Nauk o Zywnosci i Zywieniu 24 350 zt
5) Wydzial Inzynierii Srodowiska i Inzynierii Mechanicznej 12 560 zt
6) Wydzial Ekonomiczny 4910 zt
7) Biblioteka Glowna 13 860 zt
8) Pracownicy administracyjni i ogblnouczelnianych jednostek dydaktycznych nie 109 550 zt
zatrudnieni na wydzialach oraz w Bibliotece Gtoéwne;j
9) Pracownicy obstugi i robotnicy nie zatrudnieni na wydziatach oraz 42 760 zt

w Bibliotece Glownej 1 ogdlnouczelnianych jednostkach dydaktycznych

§ 4
Wysokos¢ nagrod dla nauczycieli akademickich jest nastepujaca:

1) nagroda indywidualna

| stopnia 17 520 zt
Il stopnia 8 760 zt
Il stopnia 6 570 zt

2) nagroda zespotowa

| stopnia do 35040 zt
Il stopnia do 26 280 zt
Il stopnia do 17 520 zt

przy czym udzial cztonka zespolu w nagrodzie nie moze by¢ nizszy niz 10% maksymalnej
wysokosci nagrody zespotowej II stopnia (tj. 2 630 zt.), z tym, ze nagroda przypadajaca na
ktoregokolwiek z cztonkow zespotu nie moze przekroczy¢ wysokosci nagrody indywidualnej
danego stopnia.

§ 5

Wysokos¢ nagrod dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi jest nast¢pujaca:
1) nagroda indywidualna  od 2600 zt do 10 400 zt
2) nagroda zespotowa od 3900zt do 15600 zt

przy czym udziat czlonka zespotu w nagrodzie nie moze by¢ nizszy niz 20% najnizszej nominalnej
wysokosci nagrody zespotowej (tj. 780 zt.), z tym, ze nagroda przypadajaca na ktoregokolwiek
z cztonkoéw zespolu nie moze przekroczy¢ wysokosci nagrody indywidualne;.

§ 6

1. Whnioski o nagrody dla nauczycieli akademickich sktada si¢ wytacznie na formularzach,
zalaczniki nr 1, 2 i 3, ktoére sg do pobrania na stronie internetowej Dziatu Osoboweg0 i Spraw
Socjalnych.

2. Wnioski o nagrody dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi sktada si¢
wylacznie na formularzach, zalacznik nr 1, ktory jest do pobrania na stronie internetowej
Dziatu Osobowego i Spraw Socjalnych.



§ 7

Ustalam nastepujacy terminarz sktadania i rozpatrywania wnioskow o nagrody:

1) przygotowanie i zlozenie u wiasciwych przetozonych wnioskow przez: kierownikow
jednostek organizacyjnych lub z wlasnej inicjatywy Dziekanoéw; przez zastgpcow Kanclerza,
przez kierownikoéw dziatéw oraz przez kierownikow innych jednostek administracji i1 obshugi
lub z wlasnej inicjatywy Prorektorow i Kanclerza; przez kierownikow jednostek i komorek
bibliotecznych lub z wlasnej inicjatywy Dyrektora Biblioteki Glownej; przez kierownikow
ogolnouczelnianych jednostek dydaktycznych — do 18 wrzes$nia 2020 roku;

2) zaopiniowanie wnioskow przez wlasciwe komisje ds. nagrod — do 30 wrzesnia 2020 roku;

3) zaopiniowanie wnioskOw przez whasciwe Komisje Rektorskie — do 31 pazdziernika 2020
roku;

4) podjecie przez Rektora ostatecznych decyzji o przyznaniu nagréd oraz ich wysokosci — do 15
listopada 2020 roku.

§ 8

1. Przy formutowaniu i opiniowaniu wnioskdw o nagrody przez Komisje ds. nagréd oraz
przyznawaniu nagrod stosuje si¢ dla nauczycieli akademickich zapisy Regulaminu zasad i trybu
przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrdéd dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu a dla pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi zapisy
Regulaminu zasad podzialu i przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu, z zastosowaniem postanowien zawartych w ust. 2 i 3.

2. W roku 2020 wnioski o nagrody ze SFN sa opiniowane przez komisje ds. nagrod ze specjalnego
funduszu nagréd w dotychczasowym sktadzie osobowym.

3. Whnioski nie podlegaja opiniowaniu przez Rady Wydziatow i Rade ds. Ogodlnouczelnianych
Jednostek Dydaktycznych, ze wzgledu na zniesienie tych organéw przez Statut UPP.

§9

1. Tre$¢ niniejszego =zarzadzenia zostala uzgodniona ze wspdlng reprezentacja zwiazkéw
zawodowych 3 wrze$nia 2020 roku.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc zarzadzenie nr 79/2019 Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z 7 sierpnia 2019 roku w sprawie kwot, wysokosci,
terminow i procedury sktadania oraz rozpatrywania wnioskow o przyznanie nagrdd ze specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli akademickich i dla pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Uzgodniono z:

/-1

REKTOR
I-
Prof. dr hab. Krzysztof Szoszkiewicz



