Poznan, 3 stycznia 2017 roku
DOP-0212-01/2017

Zarzadzenie nr 1/2017
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
z dnia 3 stycznia 2017 roku

w sprawie zasad zawierania oraz rozliczania umoéow o dzieto i uméw zlecenia dotyczacych
badan naukowych, prac rozwojowych, swiadczenia ustug badawczych i specjalistycznych
zawieranych przez Uniwersytet z osobami fizycznymi

Na podstawie art. 66 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.].
Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pdzn. zm.) oraz § 42 ust. 4 pkt 4 i ust. 5 Statutu Uniwersytetu
Przyrodniczego Poznaniu zarzgdza sie, co nastepuje:

§1

1. W Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu wprowadza sie wzory uméw cywilnoprawnych:
umowy o dzieto oraz umowy zlecenia, ktére stosowane sg zgodnie z niniejszym zarzadzeniem,
przy realizacji przez Uniwersytet badan naukowych, prac rozwojowych, swiadczenia ustug
badawczych i specjalistycznych.

2. Wzory umoéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg zatgczniki do niniejszego zarzadzenia:

1) zatgcznik nr 1 — wzor umowy o dzieto,

2) zatgcznik nr 2 — wzor umowy zlecenia, stosowany do uméw zawieranych z osobami,
o ktérych mowa w § 3 ust.1 pkt 2 lit. a-b niniejszego zarzadzenia,

3) zatgcznik nr 2a — wzoér umowy zlecenia, stosowany do umow zawieranych z osobami,
o ktérych mowa w § 3 ust.1 pkt 2 lit. ¢ niniejszego zarzadzenia.

3. Za zgodg witasciwego Prorektora i na wniosek osoby merytorycznie odpowiedzialnej za
zawierang umowe, w wyjatkowych przypadkach, dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia
zmiany treéci wzoréw umow, wskazanych w ust. 2 pkt 1-3, jezeli jest to wymagane zgodnie
z postanowieniami umowy zawartej pomiedzy Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu
a podmiotem finansujgcym lub przepisami i wytycznymi dotyczgcymi okreslonych projektéw,
w ramach ktérych wykonywany jest przedmiot umowy, jak réwniez, gdy jest to zgodne
Z przepisami powszechnie obowigzujgcymi.

§2

Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) Uniwersytet — Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu,

2) umowa o dzielo — nalezy przez to rozumie¢ umowe, w ktérej przyjmujgcy zamodwienie
(Wykonawca) zobowigzuje sie do wykonania okreslonego dzieta, a Uniwersytet (Zamawiajacy)
zobowigzuje sie do zapfaty wynagrodzenia. Umowa jest unormowana w art. 627- 646 kodeksu
cywilnego,

3) umowa zlecenia — nalezy przez to rozumie¢ umowe, w ktérej przyjmujacy zlecenie
(Zleceniobiorca) zobowigzuje sie do Swiadczenia ustug nieunormowanych innymi przepisami
na rzecz Uniwersytetu (Zleceniodawca). Umowa jest unormowana w art. 734-751 kodeksu
cywilnego,

4) Wykonawca — osoba zobowigzana do wykonania dzieta,

5) Zleceniobiorca — osoba zobowigzana do wykonania zlecenia, szczegdtowo okre$lona w § 3
ust. 1 pkt 2 niniejszego zarzadzenia.

6) umowa — umowa o dzieto lub umowa zlecenia.

§3

1. W umowach zlecenia stronami umowy s3a:



1) Uniwersytet reprezentowany przez Rektora, upowaznionego Prorektora lub inng osobe
posiadajgcg petnomocnictwo Rektora,

2) Zleceniobiorca, ktérym jest osoba fizyczna zatrudniona w Uniwersytecie lub niezatrudniona
w Uniwersytecie:

a) hieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej,

b) prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg zarejestrowang w Rzeczypospolitej Polskiej
albo w panstwie niebedagcym panstwem czionkowskim Unii Europejskiej lub
panstwem Europejskiego Obszaru Gospodarczego, niezatrudniajgca pracownikow
lub niezawierajgca umow ze zleceniobiorcami, zgodnie z definicja wskazang w art.
1 pkt 1b lit. a ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace,

c) inna, niewskazana w § 3 ust. 1 pkt 2 lit a-b.

W umowach o dzieto stronami umowy sa:

1) Uniwersytet reprezentowany przez Rektora, upowaznionego Prorektora lub inng osobe
posiadajgcg petnomocnictwo Rektora,

2) Wykonawca.

Osoby reprezentujgce Uniwersytet upowaznione sg do zawierania umow wedtug posiadanych

uprawnien.

Kazda umowa wymaga kontrasygnaty Kwestora pod wzgledem finansowym.

Umowa powinna by¢ réwniez parafowana przez:

1) osobe odpowiedzialng za jej przygotowanie i sprawujgcg nadzor merytoryczny nad jej
wykonaniem, w tym Kierownika projektu/pracy zleconej, z ktérej nastepuje jej finansowanie,

2) osobe, ktéra potwierdza merytoryczng prawidiowos$¢ i zasadnosc realizacji umowy, zgodnie
zZ jej postanowieniami.

Warunkiem przystgpienia do wykonywania umowy jest jej zawarcie zgodnie z zasadami

okreslonymi w niniejszym zarzgdzeniu.

§4
Obowigzek sporzgdzenia umowy spoczywa na osobach sprawujgcych nadzér merytoryczny
nad jej realizacja.
Umowy podlegajg ewidencjonowaniu zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Uniwersytecie.
W szczegolnosci kazda jednostka/komérka organizacyjna Uniwersytetu ma obowigzek
prowadzenia ewidencji uméw zawieranych zgodnie z niniejszym zarzgdzeniem.
Poprawki umowy dotyczgce oczywistego btedu mogg by¢ wprowadzone jedynie przez
skreSlenie dotychczasowej tresci i wpisanie nowej, na kazdym egzemplarzu umowy,
z zachowaniem czytelnosci btednego zapisu oraz umieszczenie daty i parafowane przez osoby
wymienione w § 3 niniejszego zarzadzenia.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia umoéw muszg by¢ dokonywane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Dostarczenie podpisanej umowy do Dziatu Ptac i Stypendidw powinno nastgpi¢ w terminie 5
dni od jej podpisania.

§5

. Zleceniobiorca/Wykonawca nie jest pracownikiem w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy i nie
przystugujg mu uprawnienia przewidziane w przepisach prawa pracy dla oséb zatrudnionych
w ramach stosunku pracy, w szczegolnosci urlopy wypoczynkowe, okolicznosciowe, dodatki
specjalne, nagrody, premie, dodatki pieniezne z tytutu stazu pracy, Swiadczenia socjalne.

. Zleceniobiorca/Wykonawca nie podlega Regulaminowi pracy Uniwersytetu.

. Ustep 2 powyzej nie wylgcza obowigzku Zleceniodawcy/Wykonawcy przestrzegania zasad bhp
i ppoz. oraz niezakiécania porzadku pracy w Uniwersytecie.



§6

1. Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest terminowe i rzetelne wykonanie umowy. Za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy lub jej czesci Zleceniobiorcy/Wykonawcy nie
nalezy sie wynagrodzenie. Zasady potwierdzania prawidtowosci wykonania umowy okreslajg
wlasciwe zapisy umowy, sporzgdzonej zgodnie z odpowiednim wzorem, stanowigcym
zatgcznik: nr 1, nr 2 albo nr 2a do niniejszego zarzgdzenia, z zastrzezeniem § 1 ust.2 pkt 1-3.

2. W przypadku umowy zlecenia zawartej na okres przekraczajgcy 1 miesigc, Zleceniobiorca,
0 ktéorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a-b jest zobowigzany do wystawienia rachunku, raz
w miesigcu, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym zarzadzeniu lub do ztozenia
oswiadczenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 9.

3. Wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie przedstawionego rachunku podpisanego przez
Zleceniobiorce albo Wykonawce i zatwierdzonego przez osoby, dziatajgce w imieniu
Uniwersytetu i odpowiedzialne za wykonanie umowy, zgodnie z trescig rachunku. W przypadku
umow zlecenia zawartych z osobami, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a-b, na czas dtuzszy
niz jeden miesigc, wypfaty wynagrodzenia dokonuje sie co najmniej raz w miesigcu.

4. W przypadku umow zlecenia zawartych z osobami, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a-b,
rachunek, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 powinien zawiera¢ informacje o liczbie godzin
wykonywania zlecenia. W szczegoélnych przypadkach informacja ta moze zosta¢ ujeta
w odrebny zatgcznik.

5. Z zastrzezeniem ust. 6 i 8, wyptata wynagrodzenia nastepuje przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez Zleceniobiorce/Wykonawce albo gotéwkg w kasie Uniwersytetu, wedtug
ponizszych zasad:

1) do 12-tego dnia miesigca — w przypadku przekazania rachunku, o ktérym mowa w ust. 2
i 3 do dziatu Ptac i Stypendidow do 5-tego dnia miesigca oraz dostarczenia umowy
w terminie okreslonym w § 4 ust. 5,

2) do 22-ego dnia miesigca — w przypadku przekazania rachunku, o ktérym mowa w ust. 2
i 3 do dziatu Ptac i Stypendiéw do 10-tego dnia miesigca oraz dostarczenia umowy
w terminie okreslonym w § 4 ust. 5.

6. W sytuacji gdy termin wyptaty, ustalony zgodnie z ust. 5 przypada na dzien wolny od pracy,
wyptata jest dokonywana pierwszego dnia roboczego nastepujgcego po tym terminie.

7. Rozliczenia wynagrodzen z tytutu wykonania umowy dokonuje Dziat Ptac i Stypendiéw.

8. Dziat Ptac i Stypendiow przechowuje dokumenty zawierajgce informacje o liczbie godzin
wykonywania zlecenia, o ktorych mowa w ust. 4 przez okres 3 lat od dnia, w ktorym
wynagrodzenie za wykonanie zlecenia stato sie¢ wymagalne.

9. W przypadku niewykonania zlecenia w danym miesigcu objetym umowg zlecenia zawartg na
okres przekraczajgcy 1 miesigc, Zleceniobiorca, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a-b jest
zobowigzany ztozy¢ oswiadczenie o niewykonywaniu zlecenia w danym miesigcu, do 5-tego
dnia nastepnego miesigca. Wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik do wiasciwego wzoru umowy,
wprowadzonego niniejszym zarzgdzeniem.

§7
Umowy zlecenia dotyczgce badan naukowych, prac rozwojowych, Swiadczenia ustug badawczych
i specjalistycznych zawieranych przez Uniwersytet z osobami fizycznymi, zawarte z osobami,
o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a-b przed dniem 1 stycznia 2017 roku, ktérych okres
obowigzywania nie uptynat z koncem roku 2016 wymagajg zawarcia pisemnych aneksow, zgodnie
ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

§8

Traci moc Zarzadzenie nr 70/2015 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 19
czerwca 2015 roku w sprawie zasad zawierania oraz rozliczania umow o dzieto i umow zlecenia
dotyczgcych badan naukowych, prac rozwojowych, s$wiadczenia ustug badawczych
i specjalistycznych zawieranych przez Uniwersytet z osobami fizycznymi.



§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2017
roku do umow zlecenia, do ktorych stosuje sie przepisy ustawy z dnia z dnia 22 lipca 2016 roku
0 zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.
z 2016 r. poz. 1265).

Rektor
I-
prof. dr hab. Jan Pikul



