Uchwala nr 405/2020
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
z dnia 29 kwietnia 2020 r.

w sprawie: regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

Na podstawie § 54 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu Senat postanawia,
co nastegpuje:

§1

Uchwala si¢ ,,Regulamin Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu”,
utworzonej zarzadzeniem nr 35/2019 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia
29 kwietnia 2019 r., ktéry stanowi zalacznik bedacy integralng czescig niniejszej uchwaty.

§2

Z dniem wejscia w zycie niniejszego regulaminu traci moc uchwala nr 302/2019 Senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 29 maja 2019 r. w sprawie regulaminu szkoty
doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, za wyjatkiem zapisow § 2.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.

Rektor

prof. dr hab. Jan Pikul
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Zalacznik do uchwaly
nr 405/2020 Senatu UPP

REGULAMIN

Szkoly Doktorskiej
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

|. Postanowienia ogolne

§1

Ksztatcenie doktorantow przygotowuje do uzyskania stopnia doktora i odbywa si¢
w Szkole Doktorskiej, zwanej dalej Szkofqg.

Regulamin  Szkoy Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, zwanego dalej
Uniwersytetem, okresla w szczegélno$ci organizacje Szkoly, przebieg ksztalcenia
doktorantow, zasady rekrutacji do Szkoty oraz prawa i obowigzki doktorantow.

Podstawe prawng dziatania Szkoly stanowig:

1) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity

Dz. U.z2020r., poz. 85 z p6zn. zm.), zwana dalej Ustawg,;

2) Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu;
3) niniejszy Regulamin Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu,

zwany dalej Regulaminem.

Il. Organizacja Szkoly

§2

Szkola jest zorganizowang formg ksztalcenia w dziewieciu dyscyplinach: nauki lesne;
rolnictwo 1 ogrodnictwo; technologia Zywnosci i zywienia; weterynaria; zootechnika
i rybactwo, inzynieria mechaniczna; inZynieria srodowiska, gornictwo i energetyka, nauki
biologiczne; ekonomia i finanse, ktore posiadaja kategori¢ naukowa co najmniej B+.
Szkota jest otwarta dla obywateli polskich i cudzoziemcow.

Zasady rekrutacji do Szkoly stanowig zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§3

Szkote tworzy i likwiduje Rektor.

Szkolq kieruje Dyrektor Szkoty Doktorskiej powotywany i odwolywany przez Rektora.
Obstuga administracyjng Szkoly zajmuja si¢ jednostki organizacyjne administracji
wskazane przez Rektora.

§4

Do zadan Dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegolnosci:

1) przewodniczenie komisji rekrutacyjnej oraz wydawanie decyzji administracyjnych

o odmowie przyjecia do Szkoly, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez
Rektora;



2) podawanie do publicznej wiadomosci szczegOlowego sposobu przeprowadzenia
rekrutacji do Szkofy, w terminie wskazanym w uchwale rekrutacyjnej do Szkofy przyjete;j
przez Senat oraz programu ksztatcenia w Szkole;

3) organizowanie realizacji programu ksztalcenia w Szkole;

4) dokonywanie oceny realizacji programu ksztalcenia w Szkole, w tym prowadzenia badan
naukowych przez doktorantow;

5) zaliczanie doktorantom kolejnych semestrow i lat studiow, w tym zaliczanie warunkowe;

6) przedluzanie, na wniosek doktoranta, po zasi¢gnieciu opinii promotora lub promotorow,
okresu odbywania ksztalcenia w Szkole, z jednoczesnym zwolnieniem doktoranta
z obowigzku uczestniczenia w zajeciach, tacznie nie wiecej niz o dwa lata, w przypadkach
uzasadnionych koniecznoécig prowadzenia dlugotrwatych badan naukowych lub
wyjazdami na staze naukowe;

7) przedluzanie, na wniosek doktoranta, okresu ksztalcenia w Szkole, z jednoczesnym
zwolnieniem z obowigzku uczestniczenia w zajeciach, facznie nie dtuzej niz o 1 rok,
w szczegblnosci w przypadkach uzasadnionych:

a) czasowa niezdolnosciag doktoranta do odbywania studiow spowodowang choroba,

b) sprawowaniem przez doktoranta osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

c) sprawowaniem przez doktoranta opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub dzieckiem
0 orzeczonej niepetnosprawnosci,

d)posiadaniem przez doktoranta orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci;

8) przedluzanie, na wniosek doktoranta, okresu ksztatcenia w Szkole o okres odpowiadajacy
czasowi trwania urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, urlopu
na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w
odrebnych przepisach, jednocze$nie ze zwolnieniem doktoranta z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach;

9) usprawiedliwianie krotkotrwalej nicobecnosci doktoranta na zajeciach, na podstawie
za$wiadczenia lekarskiego lub pisemnego wyjasnienia przez doktoranta powodow tej
nieobecnosci wraz z informacjg 0d promotora lub promotorow;

10) wydawanie decyzji administracyjnych o skresleniu z listy doktorantow doktoranta, ktory
nie wywigzuje si¢ z obowigzkow doktoranta lub rezygnuje z ksztalcenia w Szkole,
w szczegblnosci zgodnie z § 15 ust. 1 i 2 niniejszego Regulaminu, na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora;

11) wydawanie na wniosek doktoranta zaswiadczen o uczestnictwie w Szkole, na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora;

12) wydawanie zaswiadczen o przebiegu ksztatcenia w Szkole na wniosek osoby, ktora nie
ukonczyta Szkoly, na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora;

13) przedstawianie Rektorowi sprawozdan z dziatalnosci Szkofy oraz informowanie Rady
Szkoly 1 wilasciwych rad naukowych dyscyplin o istotnych sprawach dotyczacych
dziatalnosci Szkoty,

14) nadz6r nad przechowywaniem, opracowywaniem i przekazywaniem dokumentacji Szkofy
do archiwum Uniwersytetu, z zastrzezeniem, ze dokumentacja doktoranta jest
archiwizowana po uptywie roku od ukonczenia Szkofy lub skreslenia z listy doktorantow
tej Szkoly;

15) podejmowanie  decyzji, na wniosek doktoranta posiadajgcego  orzeczenie
0 niepelnosprawnosci, w sprawie dostosowania warunkow studiowania w Szkole,
umozliwiajgcych pelng realizacje programu ksztatcenia, zgodnie z zasadami ustalonymi
w § 27 niniejszego Regulaminu;

16) wspotpraca z Komisjg Ewaluacji Nauki (KEN) podczas ewaluacji jakosci ksztalcenia
w Szkole oraz z innymi instytucjami upowaznionymi do przeprowadzenia kontroli



.....

dokumentacji na potrzeby ewaluacji i kontroli;

17) terminowe wprowadzanie, aktualizowanie oraz usuwanie danych dotyczacych Szkofy
1 doktorantow, w Zintegrowanym Systemie o Szkolnictwie Wyzszym i1 Nauce ,,POL-on”,
na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

§5

1. Od rozstrzygnig¢ Dyrektora Szkoty Doktorskiej, o ktorych mowa w § 4 pkt 4-5
Regulaminu, doktorantowi przystuguje prawo pisemnego, udokumentowanego
zastrzezenia przedlozonego Rektorowi, w terminie 14 dni od daty otrzymania tresci
rozstrzygnigcia.

2. Rektor rozpatruje zastrzezenie, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od daty jego
otrzymania, po uzyskaniu opinii Dyrektora Szkoly Doktorskiej. Pisemna decyzja Rektora
zostaje niezwtocznie przekazana doktorantowi oraz Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej i jest
decyzja ostateczng.

I11. Rada Szkoly

§6

1. Rektor powotuje i odwotluje cztonkoéw Rady Szkoty. Rada Szkoty jest cialem doradczym
I opiniodawczym funkcjonujacym w ramach Szkoly Doktorskie;j.

2. Rade Szkoty tworza Dyrektor Szkoly Doktorskiej 1 przewodniczacy poszczegdlnych
Komisji Dyscyplin, powotanych w dyscyplinach wymienionych w § 2 ust. 1 niniejszego
Regulaminu,

3. Komisje, o ktérych mowa w ust. 2, tworza przedstawiciele specjalnosci naukowych
w dyscyplinach naukowych, wskazani przez wlasciwe rady naukowe dyscyplin, w liczbie
nie wigkszej niz 8 osob, przy czym wskazane jest, aby co najmniej potowa osob byta
cztonkami rady naukowej danej dyscypliny.

4. Przewodniczacego Rady Szkotly i przewodniczacych poszczegolnych Komisji Dyscyplin
powotuje 1 odwotluje Rektor.

5. W posiedzeniach Rady Szkoly uczestnicza, z glosem doradczym, Przedstawiciele

Samorzadu Doktorantow.

§7

1. Do zadan Rady Szkoty nalezy:

1) nadzor merytoryczny nad funkcjonowaniem Szkoty,

2) nadzor merytoryczny nad studiami doktoranckimi, rozpoczgtymi przed rokiem
akademickim 2019/2020, do dnia 31 grudnia 2023 r.

3) dbatos¢ o zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztalcenia doktorantéw oraz
przygotowywanych rozpraw doktorskich,

4) opracowanie projektu regulaminu Szkoty,

5) wyrazanie opinii w sprawie liczby 0sob przyjmowanych do Szkoly,

6) okreslenie warunkow i trybu rekrutacji do Szkoly,

7) uczestnictwo w rekrutacji do Szko#y (Rada Szkoty stanowi Komisje Rekrutacyjna, ktorej
przewodniczy Dyrektor Szkoty Doktorskiej),

8) opracowanie programu ksztalcenia w Szkole oraz wyrazanie opinii W sprawie
kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych ksztatcenie w Szkole,
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9) okreslanie wytycznych oraz zasad sporzadzania indywidualnego planu badawczego
doktorantow, a takze sposobu jego zatwierdzania,

10) ustalanie zasad przeprowadzania oceny $rodokresowe;j,

11) udziat w przygotowywaniu materiatow do ewaluacji Szkofy.

Przewodniczacy organizuje i koordynuje prace Rady Szkoty, a w szczegolnosci:
1) wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty Doktorskiej,
2) kieruje pracami Rady Szkoty,
3) zwoluje jej posiedzenia, ustala porzadek posiedzen oraz im przewodniczy,
4) podpisuje uchwaty Rady Szkoty.

Posiedzenia Rady Szkoty odbywaja si¢ w sposob zapewniajacy terminowa realizacje jej
zadan, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Przewodniczacy zwoluje posiedzenie z wlasnej inicjatywy, na wniosek Dyrektora Szkoty
Doktorskiej lub na wniosek co najmniej 1/5 cztonkow Rady Szkoty, z podaniem terminu,
miejsca, godziny rozpoczecia jego odbycia oraz proponowanego programu obrad na
posiedzeniu.

Przewodniczacy moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu z gtosem doradczym osoby
niebedace cztonkami Rady Szkoty.

IV. Ksztalcenie doktorantow

§8

Szkola prowadzona jest w trybie stacjonarnym i trwa 8 semestrow.

Ksztatcenie w Szkole jest bezptatne i konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskie;.
Ksztalcenie jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia w Szkole, ktory stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, oraz indywidualnego planu badawczego.

W przypadku obywateli polskich ksztatcenie odbywa si¢ w jezyku polskim lub angielskim.
W przypadku cudzoziemcow ksztalcenie odbywa si¢ w jezyku angielskim.

W terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztalcenia w Szkole wlasciwa Komisja
Dyscypliny wyznacza promotora lub promotoréw, albo promotora i promotora
pomocniczego, na wniosek doktoranta ztozony do Dyrektora Szkoty Doktorskiej podczas
postepowania rekrutacyjnego.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek doktoranta ztozony do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej, dopuszcza si¢ powotanie promotora pomocniczego w terminie do 12 miesiecy
od dnia rozpoczgcia ksztatcenia w Szkole.

§9

Ustalenie programu ksztalcenia w Szkole wymaga uzgodnienia z Samorzadem

Doktorantow na zasadach zawartych w Ustawie i Statucie.

Program ksztatcenia w Szkole okresla:

1) =zajecia obowigzkowe, fakultatywne i praktyki zawodowe;

2) harmonogram realizacji zadan niezbgdnych do sfinalizowania rozprawy doktorskiej,
a zawartych w indywidualnym planie badawczym;

3) liczbe godzin zaje¢ z przedmiotow wspodlnych (ogdlnouczelnianych) dla wszystkich
doktorantow;
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4) liczb¢ godzin zaj¢¢ z przedmiotdow zawartych w ramowym profilu dotyczacym
dyscyplin.

Program ksztalcenia w Szkole umozliwia realizacj¢ efektow ksztalcenia zawartych

w zalgczniku nr 3 niniejszego Regulaminu.

Program ksztalcenia w Szkole Dyrektor Szkoty Doktorskiej podaje do publicznej

wiadomosci poprzez ogloszenie na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce Szkota

Doktorska, nie pozniej niz 5 miesigcy przed rozpoczeciem rekrutacji.

Program ksztalcenia w Szkole przewiduje odbywanie praktyk zawodowych w formie

prowadzenia zaj¢¢ (od I do IV roku) w wymiarze 60 godzin dydaktycznych w danym roku

akademickim.

Realizacja programu ksztalcenia w Szkole wymaga obecnosci doktorantow w jednostkach

organizacyjnych Uniwersytetu i odbywa si¢ w formie zaje¢ dydaktycznych i pracy

naukowej wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich lub

promotordéw i promotorow pomocniczych oraz doktorantow.

Prowadzenie zajg¢ dydaktycznych przez doktoranta, w ramach praktyki zawodowej,

powinno by¢ uzgodnione z kierownikiem wtlasciwe] jednostki organizacyjnej 1 moze

czesciowo odbywac si¢ poza jednostka zatrudniajgca promotora. Wniosek w tej sprawie,

zaopiniowany przez promotora lub promotoréw, doktorant sktada do Dyrektora Szkotly

Doktorskiej.

§10

Program ksztalcenia w Szkole realizowany jest w ramach roku akademickiego od
1 pazdziernika do 30 wrze$nia.

Okresem rozliczeniowym w Szkole jest semestr. Warunkiem jego zaliczenia przez
doktoranta jest wywigzanie si¢ ze wszystkich obowigzkow wynikajacych z programu
ksztatcenia 1 indywidualnego planu badawczego oraz uzyskanie pozytywnej opinii
promotora. Obowigzkiem doktoranta jest ztozenie pisemnego raportu w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

Zaliczenie semestru przyjmuje form¢ wpisu w Wirtualnym Dziekanacie.

§11

Zaliczenia przez doktoranta przedmiotow obowigzkowych 1 fakultatywnych, praktyk
zawodowych oraz seminariow wpisywane sg do protokotow w Wirtualnym Dziekanacie.
Przy egzaminach i zaliczeniach stosuje si¢ nastgpujace oceny:

1) bardzo dobry 5,0 (A),
2) dobry plus 4,5 (B),
3) dobry 4,0 (C),
4) dostateczny plus 3,5 (D),
5) dostateczny 3,0 (E),
6) niedostateczny 2,0 (F).

Dyrektor Szkoly Doktorskiej podejmuje decyzje we wszystkich kwestiach zwigzanych
z zaliczeniem doktorantom poszczegdlnych semestrow oraz roku akademickiego.

Na podstawie decyzji Rektora, po uprzednim uzyskaniu zgody promotora lub promotoréw,
Dyrektora Szkoty Doktorskiej, doktorant moze odbywaé staze naukowe oraz prowadzi¢
badania w krajowych lub zagranicznych instytucjach naukowych. Okres pobytu na stazu
naukowym wlicza si¢ do okresu ksztatcenia w Szkole.



§12

Realizacja programu ksztalcenia przez doktoranta moze by¢ zawieszona na okres
odpowiadajacy czasowi trwania:

1) urlopu macierzynskiego;

2) urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego;

3) urlopu ojcowskiego;

4) urlopu rodzicielskiego;

okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U.
z 2019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.).

Zawieszenie, o ktorym mowa w ust. 1 odbywa si¢ na pisemny i udokumentowany wniosek
doktoranta skierowany do Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

§ 13

Indywidualny plan badawczy opracowuje doktorant w uzgodnieniu z promotorem lub
promotorami i przedstawia Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej w terminie do 12 miesiecy od
dnia rozpocz¢cia ksztalcenia w Szkole. W przypadku wyznaczenia promotora
pomocniczego wymagana jest takze jego opinia.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej przekazuje indywidualny plan badawczy do zaopiniowania
wiasciwej radzie naukowej dyscypliny.

Termin opracowania indywidualnego planu badawczego, zapisany w ust. 1, nie dotyczy
kandydatéw do Szkoly realizujacych rozprawe doktorska w ramach programéw
oglaszanych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Indywidualny plan badawczy
jest opracowywany przez tych kandydatéw i opiniowany przez wlasciwa rade naukowa
dyscypliny w terminach wynikajacych z zasad wnioskowania do ww. programow,
okreslonych w odrebnych przepisach.

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej w potowie
ksztatcenia okreslonego w programie ksztalcenia. W sktad komisji przeprowadzajacej
ocen¢ $rodokresowa wchodza 3 osoby, w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien
doktora habilitowanego lub tytul profesora w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest
rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem prowadzacym Szkofe. Promotor
I promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami komisji.

Termin przeprowadzenia oceny $rodokresowej oraz sktad komisji przeprowadzajacej
oceng¢ Srodokresowa, w tym przewodniczacego, wyznacza wlasciwa Komisja Dyscypliny.
Przed wyznaczonym terminem oceny srodokresowej, doktorant przedstawia wiasciwej
Komisji Dyscypliny sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego
zatwierdzone przez promotora lub promotorow, obejmujace:

1) informacj¢ o stopniu zaawansowania realizacji zadan badawczych sktadajacych si¢ na
rozprawe doktorska,

2) informacj¢ o zgodnosci z harmonogramem przedstawionym w indywidualnym planie
badawczym.

Komisja przeprowadzajaca ocen¢ $rodokresowa przeprowadza rozmowe z doktorantem,
a takze z promotorem lub promotorami na temat sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 6.
Ww. komisja podejmuje decyzje w sprawie oceny srodokresowej, ktéra konczy sie
wynikiem pozytywnym lub negatywnym. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

§ 14

Indywidualny plan badawczy okresla termin zloZenia rozprawy doktorskie;j.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej moze by¢ przedtuzony, nie dluzej niz o 2 lata
W nastepujacych sytuacjach:

losowe przypadki zwigzane z prowadzeniem badan naukowych;

udokumentowana choroba doktoranta;

urlop macierzynski;

urlop na warunkach urlopu macierzynskiego;

urlop ojcowski;

zaistnienie innych waznych, udokumentowanych okolicznosci.
Decyzje w sprawie przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej podejmuje
Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na pisemny wniosek doktoranta, zaopiniowany przez
promotora lub promotoréw, albo przez promotora i promotora pomocniczego oraz
wiasciwg Komisje Dyscypliny.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta, decyduje o mozliwo$ci zastosowania
indywidualnej organizacji ksztalcenia w Szkole, ktora polega na ustaleniu indywidualnych
termindw realizacji obowigzkow dydaktycznych (tj. zaje¢, egzaminow, zaliczen, praktyk
itp.) wynikajacych z programu ksztatcenia w Szkole.

§15

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadawalajacego postepu w przygotowywaniu rozprawy doktorskie;j;
2) niewywigzywania si¢ z obowigzkéw wynikajacych z postanowien niniejszego

Regulaminu, braku realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego programu
badawczego.
Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny $rodokresowe;j;
2) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie

badawczym;

3) rezygnacji z ksztalcenia w Szkole.

Whniosek o skre$lenie z listy doktorantow moze by¢ zlozony do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej przez promotora lub promotorow albo wlasciwa Komisje Dyscypliny,
w przypadku zaistnienia przestanek, o ktorych mowa w ust. 11 2.

Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora. Od
decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Rektora, ztozony w ciggu
14 dni od dorgczenia decyzji. Decyzja wydana po ponownym rozpatrzeniu sprawy jest
ostateczna.

Decyzje administracyjne, o ktorych mowa w ust. 4, mogg by¢ wydawane przez Dyrektora
Szkoty Doktorskiej, na podstawie stosownego upowaznienia udzielonego przez Rektora.
Osoba, ktora byta doktorantem i zrezygnowata z ksztatcenia w Szkole lub zostata skreslona
z listy doktorantow, moze zosta¢ ponownie przyjeta do Szkoly w trybie postgpowania
konkursowego.

V. Promotor lub promotorzy, promotor pomocniczy
§16

Promotora lub promotoréw, albo promotora i promotora pomocniczego wyznacza si¢
w sposOb wskazany w § 8 ust. 6.



Promotorem doktoranta moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy tytul naukowy
profesora lub stopien doktora habilitowanego, w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny
naukoweyj.

Promotorem moze by¢ takze osoba bedgca pracownikiem zagranicznej szkoty wyzszej lub
instytucji naukowej, niespetniajagca wymogoéw okreslonych w ust. 2, jezeli wilasciwa
Komisja Dyscypliny uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiggnigcia w zakresie zagadnien
naukowych, ktorych dotyczy rozprawa doktorska.

Promotorem pomocniczym, ktory petni funkcje pomocniczg w opiece nad doktorantem,
w tym w szczegolnosci w procesie planowania badan, ich realizacji i analizy wynikow,
moze by¢ osoba posiadajaca stopien naukowy doktora w zakresie danej lub pokrewne;j
dyscypliny naukowej, nieposiadajaca uprawnien do petnienia funkcji promotora rozprawy
doktorskiej.

§17

W przypadku zdarzenia losowego, odpowiednio umotywowanej rezygnacji albo $mierci
promotora lub promotora pomocniczego, na wniosek doktoranta ztozony do Dyrektora
Szkoty Doktorskiej, wtasciwa Komisja Dyscypliny wyznacza kolejnego promotora lub
promotora pomocniczego w terminie do 2 miesigcy od dnia zaistnienia tego zdarzenia.
Przy wyznaczaniu kolejnego promotora lub promotora pomocniczego majg zastosowanie
kryteria podane w § 16 ust. 2-4 niniejszego Regulaminu.

§18

Promotorem nie moze by¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem czterech doktorantow, ktorzy zostali skreleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srodokresowej,

2) sprawowala opiek¢ nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej dwie osoby
ubiegajace si¢ o stopien naukowy doktora, ktdre nie uzyskaty pozytywnych recenzji
przygotowanej rozprawy doktorskiej.

VI. Obowiazki i prawa doktoranta
§ 19

Doktorant jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1) postepowania zgodnego z trescig $lubowania i niniejszego Regulaminu, sumiennego
realizowania programu ksztatcenia w Szkole i prowadzenia badan naukowych;

2) przestrzegania kodeksu etyki doktoranta;

3) przestrzegania przepisow obowigzujacych w Uniwersytecie;

4) przestrzegania postanowien aktualnie obowigzujgcego Regulaminu zarzadzania prawami
autorskimi 1 prawami pokrewnymi, prawami wlasno$ci przemystowej oraz zasad
komercjalizacji korzystania z dobr intelektualnych powstatych w Uniwersytecie;

5) uznawania decyzji Rektora i Dyrektora Szkoty Doktorskiej w sprawach nalezacych do
ich kompetencji;

6) skladania raportow z przebiegu ksztalcenia w Szkole, o ktorych mowa w § 10 ust. 2
niniejszego Regulaminu;

7) odbycia praktyki zawodowej, o ktorej mowa w § 9 ust. 5 niniejszego Regulaminu;



1.

2.

8) prowadzenia samodzielnych badan naukowych pod kierunkiem promotora lub
promotoréw i promotora pomocniczego, jesli zostal powotany, zgodnie z ustalonym
harmonogramem indywidualnego planu badawczego;

9) wskazania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej, przy czym w uzasadnionych
przypadkach termin ten, za zgoda Dyrektora Szkoty Doktorskiej i wlasciwej Komisji
Dyscypliny, moze by¢ przedtuzony, nie dtuzej jednak niz o 2 lata;

10) przygotowania rozprawy doktorskiej, przystapienia do egzaminoéw doktorskich oraz
obrony rozprawy doktorskiej, zgodnie z odrebnymi przepisami, w terminach ustalonych
przez wlasciwa rad¢ naukowa dyscypliny;

11) uaktualniania swoich danych osobowych poprzez zgloszenie ich zmiany Dyrektorowi
Szkoty Doktorskiej;

12) przestrzegania zasad i przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny

pracy.
§ 20

Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze
nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku.
Doktorant ma prawo w szczegdlnosci do:

1) opieki naukowej;

2) przedtuzania okresu ksztatcenia w Szkole przewidzianego niniejszym Regulaminem;

3) uzasadnionej zmiany, szczego6lnie w przypadku zaistnienia sytuacji opisanej w § 17 ust.
1 niniejszego Regulaminu, promotora lub promotora pomocniczego, jesli ten ostatni
zostal wyznaczony;,

4) ubezpieczenia spolecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

5) korzystania z bibliotek i czytelni funkcjonujacych w Uniwersytecie na zasadach
przystugujacych pracownikom;

6) korzystania z aparatury naukowej i dydaktycznej oraz z urzadzen laboratoryjnych
i technicznych Uniwersytetu na warunkach obowigzujacych w danej jednostce
organizacyjnej Uniwersytetu;

7) odbywania stazy naukowych w formie uzgodnionej z promotorem lub promotorami
oraz Dyrektorem Szkoty Doktorskiej;

8) elektronicznej legitymacji doktoranckiej, ktéra upowaznia do korzystania z uprawnien
przystugujacych doktorantowi;

9) aktywnego uczestniczenia w pracach Samorzadu Doktorantow;

10) zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantow;

11) organizowania za zgoda Rektora zgromadzen na terenie Uniwersytetu, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w Statucie;

12) uzyskania warunkowego zaliczenia semestru lub roku na zasadach okre$lonych przez
Dyrektora Szkoty Doktorskiej;

13) odbywania ksztalcenia wedtug indywidualnej organizacji ksztatcenia w Szkole;

14) uzyskiwania nagrod i wyrdznien;

15) wprowadzenia uzasadnionych zmian w indywidualnym programie badawczym
w terminie do dnia przeprowadzenia oceny srédokresowej (zgodnie z przepisami § 13);

16) ubiegania si¢ o sfinansowanie aktywnos$ci naukowych zwigzanych z realizacja
rozprawy doktorskiej, pod warunkiem uzyskania zgody kierownika jednostki.
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§21

Prawa i obowigzki doktoranta wygasaja z dniem ukonczenia Szkofy lub w przypadku
skreslenia z listy doktorantow, z pierwszym dniem miesigca kalendarzowego
nastgpujacego po miesigcu, w ktérym decyzja o skresleniu z listy doktorantow stata sie
ostateczna.

Za naruszenie przepisow obowigzujacych w Uniwersytecie Oraz za czyny uchybiajace
godnosci  doktoranta, doktorant ponosi odpowiedzialno§¢ dyscyplinarng. Do
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantow stosuje si¢ przepisy Ustawy i Statutu.

§ 22

Doktorant moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy

wylacznie:

1) w celu realizacji projektu badawczego ogloszonego przez NAWA, NCBiR, NCN lub
bedacego wynikiem migdzynarodowego konkursu;

2) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego, finansowanego ze srodkow
UE lub innego podmiotu finansujacego grant;

3) po ocenie srédokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym;

4) w przypadku nieotrzymywania stypendium doktoranckiego.

2. Doktorant zatrudniony w charakterze nauczyciela akademickiego i prowadzacy zajecia

dydaktyczne w Uniwersytecie jest zwolniony z praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

§ 23

Doktoranci prowadzonej w Uniwersytecie Szkofy tworza Samorzad Doktorantow.
Doktoranci powoluja organy Samorzadu Doktorantow na zasadach okreslonych
w odrgbnym regulaminie Samorzadu Doktorantow Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu.

Przedstawiciele Samorzadu Doktorantéw uczestniczag w posiedzeniach wiasciwych rad
naukowych dyscyplin, Senatu oraz Rady Szkoty, na zasadach okre$lonych odpowiednio
w Statucie i w Regulaminie Rady Szkoty.

V1. Stypendia dla doktoranta
§ 24

Kwestie dotyczace okresu otrzymywania stypendium doktoranckiego oraz jego
minimalnej wysokos$ci reguluje Ustawa.

Wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ zwigkszona w przypadku wybitnych
osiggnie¢ doktoranta. Decyzje w tej kwestii podejmuje Rektor na wniosek Dyrektora
Szkoty Doktorskiej, zaopiniowany przez wiasciwag Komisje Dyscypliny.

§ 25
Doktorant moze ubiegac si¢ o stypendium ministra dla wybitnych mtodych naukowcow,
przyznawane doktorantom przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego

i nauki, na zasadach okres§lonych w Ustawie. Wniosek doktoranta powinien by¢
pozytywnie zaopiniowany przez wtasciwg rade¢ naukowa dyscypliny.

11



Doktorantowi moze by¢ przyznane stypendium przez jednostke¢ samorzadu terytorialnego,
na zasadach okreslonych w Ustawie.

Doktorantowi moze zosta¢ przyznane stypendium naukowe przez osoby fizyczne lub
osoby prawne niebgdgce panstwowymi ani samorzgdowymi osobami, na zasadach
okreslonych w Ustawie.

§ 26

Skreslenie z listy doktorantow lub zakonczenie ksztalcenia w Szkole powoduje wstrzymanie
$wiadczen, o ktorych mowa w § 24 ust. 1 niniejszego Regulaminu, z pierwszym dniem miesigca
nast¢pujacego po miesigcu, w ktorym decyzja o skresleniu z listy doktorantow stata sie
ostateczna, z zastrzezeniem § 25 ust. 1 niniejszego Regulaminu oraz przypadkoéw wskazanych

w Ustawie.
VIII. Doktoranci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci
§ 27
1. Uniwersytet podejmuje dzialania zmierzajace do zapewnienia rownych szans realizacji

programu ksztalcenia w Szkole przez doktorantéw z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

jednoczesnie uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1) stopien i charakter ich niepetnosprawnosci,

2) specyfike Szkoly poprzez dostosowanie zaje¢ do indywidualnych potrzeb doktorantow
0 obnizonych mozliwos$ciach motorycznych.

Doktoranci posiadajacy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci sktadaja pisemny

wniosek do Dyrektora Szkoty Doktorskiej o zgod¢ na dostosowanie formy, terminu i czasu

trwania zaliczen 1 egzaminow do ich potrzeb, jak réwniez w sprawie zastosowania wobec
nich innych rozwigzan alternatywnych w czasie ksztatcenia w Szkole.

Whniosek powinien by¢ ztozony przed rozpoczeciem nowego roku akademickiego, nie

pozniej jednak niz 14 dni po jego rozpoczeciu albo, w przypadku zaistnienia nowych

okolicznosci, w terminie 14 dni od ich powstania.

W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze:

1) ustali¢ indywidualng organizacj¢ ksztalcenia w Szkole;

2) udzieli¢ pozwolenia na korzystanie z urzadzen audiowizualnych pozwalajacych na
rejestracje zajec, po ztozeniu pisemnej deklaracji o nienaruszalnos$ci praw autorskich do
dziet powstatych w trakcie zaje¢ i1 wykorzystaniu zarejestrowanych materialow na
uzytek prywatny;

3) udzieli¢ pozwolenia na korzystanie ze specjalistycznego sprzetu umozliwiajacego
doktorantowi pelen udziat w procesie ksztatcenia;

4) zmieni¢ sposob zdawania egzaminu i zaliczania przedmiotu np. przedtuzajac ich termin,
zmieniajgc forme, miejsce itp.;

5) wyznaczy¢ opiekuna doktoranta m.in. w czasie:

a) prowadzenia przez niego zaj¢¢ dydaktycznych w ramach praktyk zawodowych,
b) prowadzenia badan naukowych w laboratoriach Uniwersytetu,
C) uczestniczenia w programowych zajeciach w Szkole.
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IX. Postanowienia przejsciowe i koncowe
§ 28

Do 31 grudnia 2023 r. samorzad doktorantow Uniwersytetu tworza doktoranci ksztatcacy
si¢ w Szkole oraz doktoranci ksztatcacy si¢ na Studiach Doktoranckich Uniwersytetu.
Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym
dla jego uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie znajdujg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujace, w tym w szczegdlnosci przepisy Ustawy, jak rowniez przepisy
wewngtrzne obowigzujace w Uniwersytecie.
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

ZASADY REKRUTACJI
do Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

§1

. Do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, utworzonej
zarzadzeniem nr 35/2019 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 29
kwietnia 2019 r., zwanej dalej Szkolg, moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut
zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny albo osoba, o ktérej mowa w art.
186 ust. 2 Ustawy, potwierdzony odpowiednim dyplomem oraz spetnia warunki rekrutacji,
okreslone w niniejszej uchwale.

. W przypadku cudzoziemcow do Szkofy moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada kwalifikacje
opisane w ust. 1 albo dyplom lub inny dokument ukonczenia studiéw za granica uznany,
zgodnie z przepisami w sprawie nostryfikacji dyplomow ukonczenia studidow wyzszych
uzyskanych za granicg lub na podstawie umowy mie¢dzynarodowej, za réwnorzedny
z polskim dyplomem ukonczenia studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich.

. Cudzoziemcy moga podejmowac i odbywac ksztatcenie w Szkole na podstawie przepisow
art. 323-327 Ustawy.

Do Szkoly moze by¢ przyjeta osoba, ktora nie jest doktorantem w innej Szkole doktorskiej.

§2

Rekrutacja na | rok Szkofy przeprowadzona bedzie corocznie w dyscyplinach i limitach
miejsc okreslonych przez Rektora, w uzgodnieniu z Dziekanami.

. Limity miejsc w poszczegolnych dyscyplinach, o ktorych mowa w ust. 1, uzaleznione sg
w szczegllnosci od mozliwosci finansowania badah naukowych do przyszlej rozprawy
doktorskiej doktoranta i1 postepowania w sprawie nadania stopnia doktora oraz
zabezpieczenia godzin dydaktycznych jako praktyki zawodowej doktoranta w jednostce,
w ktorej bedzie przygotowywana rozprawa doktorska w wybranej dyscyplinie.

. Limity miejsc oraz szczegdtowy kalendarz rekrutacji (Ogfoszenie o naborze) oglasza
corocznie Dyrektor Szkoly Doktorskiej na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce
»Szkota Doktorska” w terminie do konca marca roku, w ktorym ogloszono nabor.

. Ksztalcenie w Szkole prowadzone jest w trybie stacjonarnym, trwa 8 semestrow i odbywa
si¢ zgodnie z programem ksztatcenia w Szkole ustalonym w uchwale Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 29 stycznia 2020 r. oraz indywidualnym planem
badawczym, opracowanym zgodnie z art. 202 ust.1 Ustawy.

. Program ksztalcenia w Szkole, o ktérym mowa w ust. 4, przewiduje odbywanie praktyki
zawodowe;j, ktora jest realizowana w formie prowadzenia zajg¢ dydaktycznych przez
doktoranta w wymiarze 60 godzin dydaktycznych w roku akademickim i obejmuje tacznie
prowadzenie 240 godzin dydaktycznych w okresie ksztatcenia w Szkole.

. Ksztalcenie w Szkole jest bezptatne i konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskie;.
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§3

1. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty przeprowadza Rada Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu stanowigca komisje rekrutacyjng, ktorej przewodniczy
Dyrektor Szkofy. Imienny sktad komisji rekrutacyjnej podawany jest na stronie internetowej
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu w zakladce ,Szkota Doktorska”.
W posiedzeniach komisji rekrutacyjnej bierze udziat, z glosem doradczym, przedstawiciel
Samorzadu Doktorantow UPP.

2. Komisja rekrutacyjna przeprowadza postepowanie rekrutacyjne zgodnie z ponizszym
harmonogramem:

1. | Sktadanie dokumentéw przez kandydatow. czerwiec lub lipiec

2. | Weryfikacja dokumentéw i dopuszczenie kandydatow do | lipiec
postgpowania rekrutacyjnego.

3. | Przeprowadzenie egzaminu z nowozytnego jezyka obcego | lipiec
i rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny punktowe;.

4. | Ogloszenie wynikoéw rekrutacji w formie listy rankingowej, | do konca lipca
ze wskazaniem kandydatéw przyjetych na I rok Szkody, na
stronie  internetowej  Uniwersytetu  Przyrodniczego
w Poznaniu w zakladce ,,Szkota Doktorska”.

3. Rektor moze podja¢ decyzje o przeprowadzeniu rekrutacji uzupelniajacej na wniosek
Dyrektora Szkoly. Postgpowanie rekrutacyjne powinno by¢ zakonczone do 30 wrzesnia
roku akademickiego, w ktérym ogloszono nabor.

§ 4

1. Rekrutacja do Szkoly odbywa si¢ na zasadzie konkursu. Wyniki konkursu sg jawne.
2. Rekrutacja do Szkoty przeprowadzana jest na podstawie:

1) przedstawionych dokumentow,

2) egzaminu z nowozytnego jezyka obcego, przeprowadzanego w przypadku braku
certyfikatu poswiadczajacego znajomosc¢ jezyka obcego, o ktorym mowa w § 4 ust. 10
niniejszej uchwaty,

3) rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Kandydaci do Szkoly sktadaja w miejscu, terminie i trybie wskazanym w Ogloszeniu

0 naborze, nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie do Szkofy wraz z kwestionariuszem osobowym,

2) CV,

3) 2 zdjecia,

4) odpis dyplomu ukonczenia studiow wraz z suplementem lub dokument, o ktorym mowa
w § 1 ust. 2 niniejszego zatacznika,

5) deklaracj¢ wyboru nowozytnego jezyka obcego lub certyfikaty jezykowe,

6) opini¢ promotora pracy magisterskiej (jezeli studia ukonczono praca magisterska),

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w Szkole w ramach
wybranej dyscypliny,
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10.

11.

12.

8) opis i dokumentacje¢ aktywnos$ci naukowej - maksymalnie 3 osiagnig¢cia wskazane przez
kandydata,

9) opis zamierzen badawczych, ktore bedg realizowane w ramach przysziej rozprawy
doktorskiej (maksymalnie do 6000 znakoéw),

10) wniosek w sprawie wyznaczenia promotora lub promotoréow, albo promotora
I promotora pomocniczego,

11) oswiadczenie kandydata na promotora o zabezpieczeniu Srodkow finansowych na
realizacj¢ rozprawy doktorskiej,

12)zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji i ksztalcenia
w Szkole.

Do rekrutacji dopuszczone zostaja osoby, ktore przedtozyly w terminie okreslonym

W Ogtoszeniu o naborze komplet dokumentow.

Niezdanie egzaminu jezykowego uniemozliwia kandydatowi uczestnictwo w dalszym

procesie rekrutacji.

Podstawe przyjecia do Szkoly stanowi liczba punktéw (ranking) uzyskana przez

kandydatow, wynikajaca z oceny punktowe;:

1) osiagnie¢ kandydata w nauce podczas studiéw — do 10 punktow,

2) udokumentowanej aktywnosci naukowej — do 20 punktow,

3) rozmowy kwalifikacyjnej —do 50 punktow,

4) umiejetnosci postugiwania si¢ nowozytnym jezykiem obcym — do 20 punktow.
Osiggnig¢cia w nauce podczas studiow oceniane sg na podstawie suplementu do dyplomu
ukonczenia studiow II stopnia lub jednolitych studiow magisterskich lub do dokumentu, o
ktérym mowa w § 1 ust. 2 niniejszego zalagcznika.

Aktywnos$¢ naukowa kandydata oceniana jest na podstawie udokumentowanej pracy
w kotach naukowych, autorstwa artykutéw i doniesien naukowych, odbytych kursow, stazy
1 praktyk oraz innych osiagnigc.

Kandydat przystepuje do egzaminu z umieje¢tnosci postugiwania si¢ nowozytnym jezykiem
obcym lub przedstawia migdzynarodowy certyfikat znajomosci tego jezyka, uzyskany na
podstawie egzaminu. Egzamin w procesie rekrutacji przeprowadza lektor wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

Certyfikat znajomo$ci nowozytnego jezyka obcego powinien dokumentowaé poziom
kandydata, co najmniej na poziomie B2, wedtug skali Rady Europy. Udokumentowanie
umiejetnosci jezykowych kandydata na poziomie B2 oznacza przyznanie 15 punktow,
natomiast na poziomach C1 i C2 oznacza przyznanie 20 punktow.

Rozmowa kwalifikacyjna dotyczy reprezentowanej dyscypliny 1 przyszte] rozprawy
doktorskiej. Odbywa si¢ w jezyku polskim lub angielskim i moze by¢ prowadzona za
posrednictwem komunikatora np. Skype.

Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, na podstawie liczby punktow uzyskanych
w rekrutacji, sporzadzona zostanie lista rankingowa kandydatéw. Kandydat moze byc¢
przyjety do Szkoty, jezeli uzyskat co najmniej 50% sumy punktéw mozliwych do uzyskania
w ocenie punktowej, okreslonych w ust. 6. O przyjeciu do Szkofy decyduje miejsce
kandydata na liScie rankingowej danej dyscypliny w ramach limitu miejsc, o ktorym mowa
w § 2 ust. 1 niniejszego zatacznika.

§5

Przyjecie do Szkoly nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow dokonanego przez
Dyrektora Szkoly.

Odmowa przyjecia do Szkofy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
Dyrektora Szkoty, podjetej na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora.
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3. Od decyzji administracyjnej o odmowie przyjecia do Szkoly przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Podstawg zlozenia wniosku moze by¢ jedynie naruszenie
zasad rekrutacji okreslonych w niniejszej uchwale.

§6

1. W celu realizacji projektu badawczego, w zwiazku z ktorym zabezpieczono $rodki
finansowe na wyplacenie stypendium doktoranckiego, o ktorym mowa w Ustawie, przez
okres co najmniej 36 miesigcy oraz w celu realizacji programow oglaszanych przez Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, przeprowadza si¢ rekrutacje dodatkowa.

2. Rekrutacja dodatkowa moze przekracza¢ limit, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 niniejszego
zalacznika.

3. Rekrutacja dodatkowa mozliwa jest w kazdym okresie roku akademickiego, a jej termin
ustala Dyrektor Szkofy w porozumieniu z kierownikiem projektu badawczego.

4. Kierownik projektu badawczego ma prawo wyznaczenia dodatkowych kryteriow
premiujacych za zgodg komisji rekrutacyjne;.

5. Kierownik projektu badawczego lub wyznaczony przez niego pelnomocnik uczestniczy
w obradach komisji rekrutacyjnej, a w szczegdlnosci w rozmowie kwalifikacyjnej, oraz
ocenia kandydata na zasadach réwnych z czlonkiem tej komisji rekrutacyjne;.

§7

1. Kandydaci do Szkoty, ktorzy przedstawig zaswiadczenie o stopniu niepelnosprawnos$ci
podlegaja zasadom rekrutacji okreslonym w niniejszym zataczniku, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Warunki przeprowadzania egzaminu z nowozytnego j¢zyka obcego 1 rozmowy
kwalifikacyjnej przeprowadzanych w postgpowaniu rekrutacyjnym do Szkoly, zostang
dostosowane do potrzeb kandydatow bedacych osobami niepetnosprawnymi, po
rozpatrzeniu wnioskow w tej sprawie zlozonych do komisji rekrutacyjnej wraz
z dokumentami, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 niniejszego zatacznika.

§ 8

W celu zapewnienia prawidtowego przebiegu postepowania rekrutacyjnego do Szkoty,
kandydaci zobowigzani sg poda¢ niezbgdne dane osobowe, ktore beda przetwarzane
i przechowywane dla potrzeb rekrutacji i ksztalcenia w Szkole, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami o ochronie danych osobowych.
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Zalacznik nr 2
do Regulaminu Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

RAMOWY PROGRAM KSZTALCENIA
w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
Zajecia beda prowadzone w blokach jednotygodniowych.

I.  1rok(semestry1i?2)
1. Przedmioty:

1) Pedagogika 12 h Egzamin
2) Globalne problemy srodowiskowe 6h Zaliczenie
3) Metodologia, organizacja i finansowanie badan 14 h Egzamin
4) Narzedzia badawcze (Pakiet R) 12 h Egzamin
5) Seminarium interdyscyplinarne 16 h Zaliczenie
6) Kurs BHP 4 h Zaliczenie

Lacznie na rok 64 h zaje¢ wspélnych oraz:

2. Praktyka zawodowa 60 h/rok Zaliczenie

3. Zajecia obligatoryjne i fakultatywne w ramach dyscyplin beda opracowane wedtug
zalecen wlasciwych rad naukowych dyscyplin, w zalezno$ci od liczby doktorantow
max do 60 h/rok

I1. 1l rok (semestry 3 i4)
1. Przedmioty:

1) Pisanie prac naukowych 6h Zaliczenie
2) Globalne problemy srodowiskowe 12 h Zaliczenie
3) Narzedzia badawcze (Statystyka) 14 h Egzamin
4) Narzedzia badawcze (Internet Rzeczy) 4 h Zaliczenie
5) Seminarium interdyscyplinarne 12 h Zaliczenie
Y.acznie na rok 48 h zaje¢ wspodlnych oraz:
2. Praktyka zawodowa 60 h/rok Zaliczenie

3. Zajegcia obligatoryjne i fakultatywne w ramach dyscyplin beda opracowane wedtug
zalecen wtasciwych rad naukowych dyscyplin, w zaleznosci od liczby doktorantow

max do 60 h/rok
111, 11 rok (semestry 5 i 6)

1. Przedmioty:
1) Narzedzia badawcze (Internet Rzeczy) 8h Zaliczenie
2) Globalne problemy srodowiskowe 8h Egzamin
3) Seminarium interdyscyplinarne 8h Zaliczenie

Lacznie na rok 24 h zaje¢ wspélnych oraz:

2. Praktyka zawodowa 60 h/rok Zaliczenie

3. Zajecia obligatoryjne i fakultatywne w ramach dyscyplin bgda opracowane wedtug

zalecen wilasciwych rad naukowych dyscyplin, w zalezno$ci od liczby doktorantow
max do 60 h/rok
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IV. IV rok (semestry 7 8)
1. Przedmioty:

1) Seminarium interdyscyplinarne 24 h Zaliczenie
Lacznie na rok 24 h zaje¢ wspélnych oraz:
2. Praktyka zawodowa 60 h/rok Zaliczenie

3. Zajecia obligatoryjne 1 fakultatywne w ramach dyscyplin beda opracowane wedlug
zalecen wtasciwych rad naukowych dyscyplin, w zaleznos$ci od liczby doktorantow
max do 60 h/rok
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Zalacznik nr 3
do Regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

EFEKTY UCZENIA SIE
w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

Absolwenci Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, po
zrealizowaniu okre$lonego programu ksztatcenia i uzyskaniu dyplomu doktorskiego, powinni
osiggna¢ nast¢pujace efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych.

1. W zakresie wiedzy absolwent (P8U_W) zna i rozumie:

1) swiatowy dorobek naukowy dotyczacy szczegdtowych zagadnien zwigzanych z dang
dyscypling naukowg oraz wynikajace z niego implikacje dla praktyki,

2) najnowsze teorie i trendy w zakresie dyscyplin naukowych, w ktorych realizowane byto
ksztatcenie w szkole doktorskiej, ktore pozwola na kreowanie oryginalnych koncepcji
badawczych i ich interpretacj¢ naukowa,

3) zasady planowania i finansowania badan naukowych oraz oceny projektow,

4) uwarunkowania dotyczace wlasnosci intelektualnej i zasad poufnosci zwigzanych
zZ dziatalno$cig naukowgq 1 dydaktyczna.

2. W zakresie umiejetnosci absolwent (P8U_U) potrafi:

1) wykorzysta¢ wiedz¢ do tworczego formutowania wlasnych problemow badawczych,

2) innowacyjnie rozwigzywa¢ zadania o charakterze badawczym stosujac samodzielnie
zdobyta wiedze dotyczacg najnowszych metod i narzedzi badawczych,

3) transferowac wyniki prac badawczych do sfery gospodarczej,

4) samodzielnie planowac i realizowa¢ wilasny rozwdj naukowy oraz inspirowac i/lub
organizowac rozwoj innych osob,

5) prowadzi¢ zajgcia dydaktyczne i weryfikowac przekazywane tresci.

3. W zakresie kompetencji spotecznych absolwent (PSU K) jest gotow do:

1) niezaleznego planowania badan i samodzielnego powigkszania istniejacego dorobku
naukowego,

2) tworczego podejmowania wyzwan w sferze zawodowe;j i publicznej, z uwzglednieniem
ich etycznego wymiaru,

3) inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego,

4) ksztatltowania wzoro6w wlasciwego postepowania w pracy zespotowej,

5) podtrzymywania, rozwijania znaczenia i roli §rodowisk tworczych w zyciu spotecznym.
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